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 Titre du projet  Renforcement de capacités organisationnelles de la You Fondation Guinée 

Organisation YOU FONDATION GUINÉE  

Pays Guinée (Conakry) 

Partenaire Financier FEMINIST OPPORTUNITIES NOW (FON) 

Durée de prestation Deux (2) mois  

Date limite 
candidature 

Vendredi 29 Août 2025 à 23h59mn 

 

Soumission des 
candidatures 

Les candidatures complètes doivent être envoyées par courrier électronique 
à l’adresses youfondationgn@gmail.com mention dans l'objet « 

ELABORATION DE DOCUMENTS STRATEGIQUES – YOUFG » 
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1. Contexte et Justification 
1.1. Présentation de la You Fondation Guinée 

La You Fondation Guinée est une organisation à but non lucratif qui vise à améliorer 
le bien-être des adolescent.e.s et des jeunes tout en favorisant l'éducation et en 
œuvrant pour la création d'un environnement propice pour tous au travers de 
différentes initiatives à impact communautaire.  

Les objectifs de la You Fondation s'appuient sur une approche de développement 
durable et participative pour répondre aux enjeux de santé et bien-être, l’éducation 
et l’environnement, à travers : 

- Une Contribution à l’amélioration de l'accès aux soins et services de santé de 
qualité pour tous, en particulier pour les populations vulnérables et les zones 
mal desservies ; 

- La Promotion de l'éducation de base pour tous les enfants, en particulier 
pour les filles ;  

- La protection de l'environnement à travers des initiatives de conservation, de 
gestion durable, de sensibilisation et de lutte contre la dégradation de 
l'écosystème ; 

- La Promotion des initiatives communautaires susceptibles d'aider les 
femmes, les enfants et les jeunes ; 

- L’appuis au Gouvernement dans la réalisation des engagements et la mise en 
œuvre des programmes nationaux de développement ; 

- La Contribution à renforcer la résilience communautaire face aux 
catastrophes naturelles, aux défis socio-économiques, environnementaux et 
sanitaires. 

La You fondation Guinée est fortement engagée dans le principe de soutien aux 
efforts des actions du gouvernement à travers trois domaines d'intervention : la 
santé et le bien-être, l’éducation et l’environnement. 

1.2. Justification de l’activité 

Dans un contexte de croissance rapide, de sollicitations accrues et de renforcement 
de la redevabilité d’une part et dans le cadre du renforcement de sa gouvernance et 
de ses capacités organisationnelles d’autre part ; avec le soutien technique et 
financier du projet FEMINIST OPPORTUNITIES NOW (FON), la YOU FONDATION 
GUINÉE souhaite consolider sa gouvernance institutionnelle et sa crédibilité 
opérationnelle à travers la conception de documents stratégiques essentiels. Ainsi, 
elle lance cet appel à manifestation d’intérêt dans le but de recruter un cabinet 
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spécialisé pour la conception d’un ensemble de documents stratégiques 
indispensables dans le fonctionnement de l’organisation, à savoir : 

- Révision de ses et du manuel de procédures administratives, financières et 
comptables ; 

- Élaboration de son plan stratégique 2026–2030 ; 
- Élaboration de sa stratégie de communication ; 
- Rédaction de sa charte éthique et de bonne gouvernance ; 
- Politique de fraude  
- Elaboration du manuel de ressources humaines  

2. Objectif de la mission 

2.1. Objectif Général  

Renforcer la gouvernance, l'efficacité organisationnelle et la transparence de la You 
Fondation Guinée à travers la mise à jour de ses cadres juridiques et réglementaires, 
l’élaboration d’outils stratégiques et opérationnels et l’adoption de politiques internes 
alignées sur les standards de qualité, les principes d’éthique, de bonne gouvernance et de 
performance. 

2.2. Objectifs spécifiques  

• Diagnostiquer les forces et faiblesses organisationnelles actuelles ; 
• Réviser les procédures internes selon les exigences des lois nationales et 

bonnes pratiques ; 
• Projeter l’organisation sur un plan stratégique clair et réalisable ; 
• Clarifier ses engagements éthiques et les mécanismes de redevabilité ; 
• Structurer une stratégie de communication cohérente, réaliste et engageante. 

3. Résultats attendus 

Le cabinet devra livrer, après validation participative : 

• Les statuts, règlements intérieurs et le manuel de procédures révisé, 
actualisé et validé ; 

• Un plan stratégique (Word, PDF et PPT), incluant : diagnostic, théorie du 
changement, axes, plan opérationnel et budgétisé ; 

• Une stratégie de communication ; 
• Une charte éthique adaptée aux valeurs de l’organisation ; 
• Une Politique de fraude ; 
• Un manuel de ressources humaines  
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4. Profil du cabinet recherché ou groupe de consultant 

Le cabinet ou groupe de consultants doit remplir les critères suivants : 

a. Expérience :  

✓ Avoir une expérience d’au moins trois (03) ans dans l’élaboration des 

document stratégiques pour les OSC/ONG ; 

✓ Justifier d’une expérience dans l’accompagnement d’au moins 3 ONG/OSC 

dans des contextes similaires 

b. Competences et expertise : 

o Disposer de ressources techniques adaptées à la mission et d’une équipe qualifiée 

avec des niveaux bac +3 en sociologie, communication, droits ou d’autres domaines 

équivalents ; 

o Maîtrise du cadre et exigences juridiques guinéens 

c. Approche méthodologique  

o Une approche participative ; 

o Diagnostic organisationnel préalable ; 

o Co-construction des documents ; 

d. Proposition financière  

o Une proposition financière détaillée sur l’allocation des coûts en GNF. 

5. Critères d’Evaluation 

1. Expérience du cabinet ou des consultants – 20 points 

• Avoir une expérience d’au moins trois (03) ans dans l’élaboration des 

document stratégiques pour les OSC/ONG ; 

• Justifier d’une expérience dans l’accompagnement d’au moins 3 ONG/OSC 

dans des contextes similaires 

2. Compétences et expertise – 30 points 
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o Disposer de ressources techniques adaptées à la mission et d’une équipe 

qualifiée avec des niveaux bac +3 en sociologie, communication, droits ou 

d’autres domaines équivalents ; 

o Maîtrise du cadre et exigences juridiques guinéens 

3. Approche méthodologique– 20 points 

o Une approche participative ; 

o Diagnostic organisationnel préalable ; 

o Co-construction des documents ; 

4. Proposition financière – 30 points 

o Détail et cohérence de l’allocation des coûts. 

o Rapport qualité/prix. 

6. Critère de sélection 

1. Dossier complet comprenant : 

o Lettre de manifestation d’intérêt ; 
o Présentation du cabinet : statut, domaine d’expertise, équipe permanente, 

références ; 
o Méthodologie proposée incluant : approche pour la révision/conception 

de chaque document, plan de travail prévisionnel, modalités d’implication 
; 

o CVs des consultant.e.s clés affectés à la mission ; 
o Liste des missions similaires exécutées ; 
o Document d’enregistrement légal ; 
o Toute autre pièce jugée utile. 

2. Respect des conditions de soumission : 

o Envoi avant la date limite. 

o Mention correcte dans l’objet du mail ou sur le pli. 

3. Respect du profil recherché : 

o Avoir une expérience d’au moins trois (03) ans dans l’élaboration des 

document stratégiques pour les OSC/ONG ; 
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o Justifier d’une expérience dans l’accompagnement d’au moins 3 ONG/OSC 

dans des contextes similaires 

o Disposer de ressources techniques adaptées à la mission et d’une équipe 

qualifiée avec des niveaux bac +3 en sociologie, communication, droits ou 

d’autres domaines équivalents ; 

o Maîtrise du cadre et exigences juridiques guinéens 

7. Durée de la mission et calendrier indicatif 

La mission est prévue pour une durée maximale de 2 mois, entre septembre et 
novembre 2025. Le calendrier détaillé sera précisé lors de la contractualisation. 

8. Modalités de soumission 

Les dossiers peuvent être soumis :  

Par voie physique : Sous pli ferme avec la mention « ELABORATION DE 
DOCUMENTS STRATEGIQUES – YOUFG », a l'adresse suivante : la You Fondation 
Guinée, Siege social : Nongo, en face de la Brigade Territoriale de Nongo, Commune 
de Lambanyi, Tel. : +224 627 18 56 87 / 621 58 90 54 / +224 628 38 63 02 ; Email : 
youfondationgn@gmail.com  

Par voie électronique : Envoyer l'ensemble des documents scannés en fichier PDF a : 
youfondationgn@gmail.com avec objet « ELABORATION DE DOCUMENTS 
STRATEGIQUES – YOUFG ». 

Date limite : Vendredi 29 Août 2025 à 23h59mn (heure de Conakry) 

9. Renseignements complémentaires 

Toute demande d’éclaircissement peut être adressée par écrit à : 
youfondationgn@gmail.com , au plus tard le Lundi 25 Août 2025 à 17h TU. 

10. Clause de réserve 

La YOU Fondation Guinée se réserve le droit de ne pas donner suite à cet appel sans 
préavis ni obligation de justification. Elle n’est tenue à aucun engagement 
contractuel vis-à-vis des candidats avant la signature d’un contrat de service. 
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